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poradenskych sluzeb ve ¥kolach a Zkolskych poradenskych zatizenich. Ulelem poradenskych sluzeb je

pfispivat zejména k:

vytvateni vhodnych podminek pro zdravy télesny a psychicky vyvoj zaki, pro jejich socialni vyvoj,
pro rozvoj jejich osobnosti v prib&hu vzdelavani

napliiovani vzdélavacich potieb a rozvijeni schopnosti, dovednosti a z4jmi v priib&éhu vzdélavani
prevenci a feSeni vyukovych a vychovnych obtizi, projevi riznych forem rizikového chovani, které
predchézi vzniku socidlné patologickych jevi, a dalsich problémi souvisejicich se

vzdélavanim a s motivaci k piekonavani problémovych situaci

vytvafeni vhodnych podminek pro vzd€lavani zakti se zdravotnim postizenim, zdravotnim

znevyhodnénim a socialnim znevyhodnénim
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zakam pfi sebeobsluze béhem vyudovani,

nezbytna pomoc pii vzdélavacich akcich poradanych Skolou — vystavy, divadla, muzea, ptirodovédné
vychazky, Skolni vylety, ,

kontrola pInéni zadanych tkolt zaky,

opakovani instrukei poskytnutych ugitelem v piipadé potieby,

opakovani a procvicovani jiz probrané latky,

prace s zaky celé ttidy, aby se ucitel mohl individualng vénovat Zakiim s podplrnymi opatfenimi,
vykonava pomocné ¢innosti — rozdavani a vybirani seSitt a uebnic, kontrola domacich tkold, atd., tak

aby ucitel ziskal vice ¢asu pro zaky s podpirnymi opatfenimi,
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o potfebé s Zikem pracovat. Pomah4 v piekonavani bariér mezi Skolou a rodinou, které mohou vyplyvat
z odli$nych Zivotnich podminek zika nebo odlidného kulturniho prostiedi. Cinnosti v roding provadi
Skolni asistent pouze se souhlasem rodicii nebo zdkonnych zastupcti zaka.

Pomaha pfi rozvoji mimoskolnich a volnodasovych aktivit. Podporuje pfipravu zédka na vyuku, rozvijeni
¢tenarskych dovednosti, praci se strategiemi pripravy na $kolni praci, podporuje rozvoj nadani zaka v
aktivitich nad rémec Skolni vyuky. Poméaha v zajistovani vyjezdi Skoly a s organizagni podporou
pedagogickych pracovniki pfi praci se Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami.

Poskytuje napt. organizadni ¢innosti pfi zajisténi Skolniho stravovani pro zaky (komunikace se $kolni

jidelnou a rodigi pfi organizaci vhodné doby ke stravovani, apod.), podporuje Z&kd pfi manipulaci s

o
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s informacemi a daty o zacich se ridi take vyhlaskou C. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve

Skoléach a kolskych poradenskych zafizenich, ve znéni pozdgjsich predpisd.

Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté
Dokumentace vychovného poradce
o  Statut Skolniho poradenského pracovisté

e Plan prace vychovného poradce

Prehled Zzaku s potfebou podpiirnych opatfeni 1. stupné

Prehled 74ki s potebou podpiirnych opatfeni 2. a vys§iho stupné na zakladé doporugeni SPZ

e Doporuceni SPZ ke prijimani, vzdélavani a ukon€ovani Zaki Skoly uloZené v souladu se zdkonem

w 19
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Telefon: 544 422 859.

Informovanost o sluzbach:

internetové stranky koly, tfidni schiizky, t¥idnické hodiny, nsténka ve sborovng, SVP

Ing. Roman Molis§
reditel §koly 1

ROTECHW

prisp

Prilohy: Eticky kodex pracovnikii SPP M n0aeoa3t |
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5. Kazdy pracovnik SPP si uvédomuje pravdépodobnou moznost klientova zvlastniho citového vztahu
k sobg, ktery béhem intervence miiZe vzniknout a ktery miiZe trvat. Proto musi peclivé zvaZovat své

kroky, aby tento vztah Zadnym zptisobem nemanipuloval a ani nepouZil.

B. Hlavni body okolnosti intervence

1. Pii zvazovani cilii intervence musi kazdy pracovnik SPP dbét, aby nevnucoval klientovi své viastni
hodnoty ani ptipadnou hodnotovou orientaci instituce, kde se intervence poskytuje.

2. Opagné plati, ze pracovnik SPP si musi byt védom toho, e pti zvaZovéni cilii intervence nenf v
Zadném piipadé povinen pfijmout hodnotovou orientaci klienta, jestlize ta je v rozporu s jeho
moralkou.

3. Ukonéeni intervence se mize dit bud’ na Zadost klienta, nebo zjisti-li pracovnik SPP, Ze jeji dalsi
pokracovani neni pro klienta pfinosem.

-14-
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supervizich a ostatni dokumentaci pro pripadné dalsi pouziti v zajmu klienta. Tato dokumentace
nesmi byt pfistupna nepovolanym osobam. Jestlize o to klient pozada, miize byt vedena anonymné
nebo pod nepravym jménem.

Posudky a zprivy o vySetfeni miZe poskytnout pracovnik SPP pouze se souhlasem klienta -
zakonného zastupce, nebo na jeho prani.

Zpréavu pro soud (napf. pi rozvodovém tizeni apod.) poskytne pracovnik SPP pouze podle platnych
pravnich pfedpisi, jmenovité na vyzadani soudu, které je podminéno souhlasem obou rozvadgjicich

se partnertl.
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Dana Lenka
Kuncova Sedlatkova

A. STANDARDN] CINNOSTI VYCHOVNEHO PORADCE

Naplii préce vychovného poradce je stanovena vyhlaskou MSMT CR &. 72/2005 Sb. o poskytovani
poradenskych sluzeb ve $kolach a kolskych poradenskych zafizenich v platném znéni.

Vychovny poradce se také zabyva problematikou vzdélavani zakd se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami a Zakii nadanych ve smyslu vyhlasky €. 27/2016 Sb. Vyhlaska o vzd&lavani 74kd se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami a zaki nadanych.
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Zprostiedkovani vstupni a pribézné diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb a mimofadného
nadani a intervenénich Einnosti pro zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami nebo mimofadng
nadané Zaky ve $kolskych poradenskych zafizenich.

Spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zaji§tovani podpirnych opatieni pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a intervenénich Cinnosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi

potiebami.

ryr

Pfiprava podminek pro vzdélavani zak se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami ve $kole, koordinace
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim Skolou a Skolskymi poradenskymi zafizenimi a

koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zaki.




image4.jpeg
poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a skolskych poradenskych zafizenich v platném znéni.

Mezi standardni €innosti $kolnitho metodika prevence patii ¢innosti metodické, koordinacni,

informacni a poradenskeé.

1. Metodické a koordinacni ¢innosti
1. Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pii realizaci miniméalniho preventivniho
programu §koly.
2. Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zaskolactvi, zavislosti,

nasili, vandalismu, sexualniho zneuZzivani, zneuzivani sektami, rasismu a xenofobie, prekriminalniho

a kriminalniho chovéni, rizikovych projevil sebeposkozovani a dalsich projevii rizikového chovani.
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socilnich sluzeb, zdravotnickych zatizeni, Policie Ceské republiky, organii socidlné-pravni ochrany
déti, nestatnich organizaci puisobici v oblasti prevence, center krizové intervence a dalSich zafizeni,
instituci a jednotlivych odbornikd.

4. Predavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zdkonnym zéastupciim,
pedagogickym pracovnikiim $koly a Skolskému poradenskému zatizeni.

5. Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi &innostmi v souladu se
zékonem o ochrané osobnich tdajii a pfedavani informaci o realizovanych preventivnich programech

Skoly pro potfeby zpracovani analyz, statistik a krajskych pland prevence.

II1. Poradenské ¢innosti
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II. Konzulta¢ni, poradenské a interven¢ni prace
1. PéCe o zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, kterym jsou poskytovana podpiirna opatf'enf
prvniho stupné, zejména pomoc pii sestavovani planu pedagogické podpory a vedeni.
2. Péce o zaky, kterym jsou poskytovana podptirna opatfeni druhého az patého stupné, zejména pomoc
pfi sestavovani individudlniho vzdélavaciho planu a vedeni.
Individualni ptipadova prace se zéky v osobnich problémech, zejména konzultace a vedeni.
Krizova intervence a zpracovani krize pro zéky, pedagogické pracovniky a zdkonné zastupce.

Prevence $kolniho netdspéchu z4ki, zejména naprava a vedeni.

o v s W

Kariérové poradenstvi u zaki.
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poradenskych sluzeb ve $kolach a Skolskych poradenskych zatizenich v platném znéni
Mezi standardni ¢&innosti Skolntho psychologa patii Cinnosti diagnostické, depistazni
konzultaéni, poradenské a intervenéni.
Obecna ¢innost
1. Podili se na vytvareni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych sluzeb ve
Skole, véetné programu primarni prevence.
2. Komunikuje s vedenim skoly, pedagogy, zaky a zakonnymi zastupci.
Diagnostika a depistaz
1. Spoluprace pfi zapisu do 1. roéniku zékladniho vzdélavani dle potieb a moZnosti skoly a $kolniho

poradenského pracovisté.
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vzdélavacimi potfebami a rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb u zaki, dle potieby
navrzeni a realizace Gprav.

Preventivni intervenéni programy v oblasti $kolniho netspéchu/vychovnych problémi s uplatnénim
specialné pedagogickych/etopedickych pristupi.

Participace na kariérovém poradenstvi - volba vzdélavaci drahy zaka, individualni provazeni zéka.
Upravy $kolniho prostedi, zajisténi specialnich pomiicek a didaktickych materiald.

Individuélni konzultace pro rodice, zabezpeceni priibézné komunikace a kontaktl s rodi¢i
zaka/zakonnymi zastupci.

Individuélni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti specialnich vzdélavacich potieb a

rizika vzniku specialng vzdélavacich potieb.
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vyklad Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. Nekteré Cinnosti se kryji s ¢innosti vychovného

poradce.
Skolni kariérovy poradce vykonéva nap¥. nasledujici &innosti:

a) doporudovani vhodnych informaénich zdroji a vhodnych poradenskych subjekti v ndvaznosti na

Zakovu situaci a poradenské potieby;
b) priprava pro vstup na trh price (pfiprava na pracovni pohovor, pomoc, konzultace pfi zpracovani CV);
¢) poradenstvi v oblasti mobility a profesnich piileZitosti v zahraniéi;
d) komunikace s rodi&i, véetné skupinového poradenstvi pro zéky a rodice;
e) podpora zaki se s potiebou podpirnych opatieni/se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami a Zaku
ohroZenych pied¢asnym ukoncéenim studia p¥i vybéru povolani a pfi vstupu na trh prace;
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